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Cipres Seguridad y Proteccidén LTDA, presta servicios de seguridad y vigilancia privada LTDA
cumpliendo con los requisitos legales aplicables y otros acuerdos establecidos, satisfaciendo las
necesidades de las partes interesadas incluidos clientes, minimizando el nivel de riesgo y
vulnerabilidad de nuestros clientes, cooperando con la disuasién de cualquier intento de
terrorismo, narcotrafico, lavado de activos, contrabando y los demas riesgos valorados en la
matriz de riesgos aplicados a la operacién. Para responder a este compromiso nos soportamos
con personal competente, una red de proveedores de bienes y servicios confiables,
infraestructura y tecnologia adecuada y un respaldo econdmico para la implementacion,
mantenimiento y mejora del sistema integrado de gestién, ademds de la determinacién de
procesos seguros para garantizar la transparencia en las actividades de la organizacion,
generando beneficios a nuestros empleados, socios y proveedores dentro de la Cadena de
Suministro.

Cipres Seguridad y Proteccién LTDA, esta comprometida con la proteccion y promocién de la
salud de los trabajadores, procurando su bienestar fisico y mental mediante la Identificacion de
los peligros, evaluacion y valorar de los riesgos y establecimiento de los respectivos controles, ademas
se compromete a Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua
del SG-SST y Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales. El
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en Cipres Seguridad y Protecciéon LTDA
estd orientado al fomento de una cultura preventiva y de autocuidado, a la intervencion de las
condiciones de trabajo que puedan causar accidentes o enfermedades laborales, al control del
ausentismo y a la preparacién para la respuesta a emergencias.

Todos los trabajadores y contratistas tienen la responsabilidad de cumplir con las normas y
procedimientos de Cipres Seguridad y Proteccion LTDA, con el fin de realizar su trabajo de
forma segura. Igualmente son responsables de notificar oportunamente todas aquellas
condiciones que puedan generar situaciones de riesgo para los empleados y la organizacidn.

Cipres Seguridad y Proteccion LTDA se compromete a reducir su impacto ambiental mediante
la optimizacién del uso de recursos, la minimizacién de residuos y la adopcion de practicas
sostenibles.

Cipres Seguridad y Proteccion LTDA se compromete entre sus prioridades a implementar
actividades de promocidn y prevencion de accidentes viales, que en coherencia con el sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo buscara la mejora continua de su gestién en el
control de los peligros y riesgos. Por ende, todos los empleados, contratistas y subcontratistas
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provistos con vehiculos propios, de la empresa o de terceros para el desarrollo de sus
actividades, son responsables de participar de las actividades que se programen por parte de la
empresa para reducir las probabilidades de ocurrencia de accidentes que lleguen a producir
alteraciones fisicas, mentales y sociales de los empleados, contratistas, subcontratistas y
comunidad en general inclusive en los trayectos itinere para todos los trabajadores; la gerencia
comprometida mediante la mejora continua del PEVS y Cumplir la normatividad nacional vigente
aplicable en materia de Seguridad Vial.

La Alta Direccion de la compafiia se compromete a respaldar econdmica y activamente los
programas establecidos para el cumplimiento de esta politica, normatividad y procedimientos;
asi como a mantenerla actualizada, disponible y difundida al personal, contratistas, clientes y
otras partes interesadas.

WLIAM MORE RDILA

Gerent
Noftifiquese y cumplase.

Dado en Bogotd a los 29 dias del mes de Septiembre de 2025
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